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El afio 2014 la Fundacién Tarahumara José A.
Llaguno cumple sus primeros 22 afios de esfuerzos a

favor de las comunidades Raramuri de la Sierra
Madre. )

En este afo 2014 consolidamos la transicion
institucional hacia el Desarrollo Comunitario en las
comunidades con las que trabajamos los diferentes
proyectos, que son nuestra razon de existir.

Como parte de esta transicion revisamos vy
orientamos los esfuerzos de la institucién hacia el
acompafiamiento, para facilitar el desarrollo
sustentable, junto con las personas Raramuri que
forman estas comunidades.

Consideramos que el desarrollo comunitario genera
capacidades, fortalece la organizacion y participacion
colectiva. Promueve la sostenibilidad permitiendo la
expansion de las comunidades hacia un esfuerzo para
tomar el control de su propio destino. Por tultimo y
particularmente importante, genera sentido de
pertenencia y capital social.

Es por ello que nuestra institucion, contintia con la
firme idea de una transicion, ya iniciada en los afios
previos, para ajustar su misién y wvision buscando
dirigir sus esfuerzos hacia la autonomia de las
comunidades con las que trabajamos.

La mision y la visibn que compartimos en este
reporte, forman parte de un proceso de planeacién
estratégica, el cual pretende lograr que las
comunidades organizadas participen en la gestién de
acciones y proyectos. En la Fundacién Tarahumara
José A. Llaguno procuramos facilitar este proceso de
desarrollo sustentable, para contribuir en la
reduccién, en conjunto con las personas que
conforman las comunidades indigenas de la Sierra
Tarahumara, de sus condiciones de marginacién y
pobreza.

DEAUAGNO)

2014

México, D. F. a 29 de julio de 2015.

El afio 2014 nos ha permitido trabajar, gracias al
apoyo de nuestros donantes y con un renovado brio
del equipo operativo de la institucién, en la
construccion de bases de informacién sélida que nos
permiten tener un mejor conocimiento de la realidad
que se vive en esos 65 mil kilometros cuadrados de
barrancas y montafias de la Sierra Madre,
particularmente en las zonas y municipios en los que
centramos nuestra labor.

Comprender mejor el entorno de la cultura Raramuri,
nos permitira acompaiiar con respeto los esfuerzos
de las personas que nos han dado tanto que aprender
con su modo de vida. El respeto al entorno, a la tierra
y el trabajo comunitario son ejemplos a reforzar en el
actuar cotidiano de la humanidad. Y por ello
aprendemos mucho al colaborar en este esfuerzo. El
compartir es reciproco entre nuestros beneficiarios y
quienes acompafiamos el diario acontecer de nuestro
trabajo.

Hemos aprendido que se puede vivir con respeto
solidario en comunidad, porque apreciamos que
nuestros pueblos nativos son un ejemplo para
aprender a vivir en armonia con la tierra y los
hombres.

Axradszco particularmente al Patronato de la

Fundacion Tarahumarsz
Joaquin E. Pérez Lopez
Patrono Presidente

5 A. Llaguno, A.B.P.
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Fundacion Tarahumara José A. Llaguno es una Asociacion de Beneficencia Privada que ha promovido el
desarrollo sustentable de la Sierra Tarahumara por 23 anos. Busca revertir las causas estructurales de la
pobreza a través de la inversion, participacion comunitaria y el fortalecimiento del conocimiento local. En 2014,
la organizacion beneficid directamente a 9,364 personas.

En 2014, Fundacién Tarahumara José A. Llaguno fue evaluada por la Asociacion Confio sobre el grado de
cumplimiento de los prinicipios de transparencia y buenas practicas ademas de recibir la certificacion de
desarrollo institucional y tendencias de impacto social hecha por Filantrofilia.
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Tarahumara, contribuyendo a su autonomia y a la reduccion de sus condiciones de
marginacion y pobreza.

iSién Comunidades organizadas que participan activamente en la formulacion y gestion de
acciones y proyectos, en coordinacion con aliados estratégicos, que generen bienestar en
la sierra Tarahumara y sean referente en el desarrollo de comunidades indigenas a nivel

/ o Somos facilitadores del desarrollo sustentable de las comunidades indigenas de la Sierra & :
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ﬁ' P o al& \/a ‘Ores Respeto: Tratamos con dignidad a todas las personas con las que interactuamos,
et considerando sus necesidades, tradiciones y cultura para generar confianza mutua.

f‘ Dialogo: Mantenemos comunicacion abierta para lograr acuerdos y caminar hacia el
cumplimiento de objetivos comunes.
Honestidad: Actuamos con coherencia e integridad y somos rigurosamente transparentes
en el manejo de los recursos.
Profesionalismo: Desempenamos nuestro trabajo buscando la excelencia y efectividad,
contribuyendo a generar impactos positivos en las comunidades.
Corresponsabilidad: Trabajamos en procesos integrales en los que cada parte asume su
responsabilidad.
Compromiso: Atacamos las causas de los problemas con creatividad y conviccion, con una
vision de largo plazo.

Amamos lo que hacemos.

'. -
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Nuestros esfuerzos se concentran en la Sierra Tarahumara, un
macizo montanoso compuesto por picos, cafiiones y mesetas,
ubicado en el estado de Chihuahua. La sierra tiene dos zonas: la Alta y la Baja
Tarahumara, también llamadas Sierra y Barranca respectivamente.

La Alta Tarahumara es una region fria, llena de valles, mesetas y montafas, donde
frecuentemente se presentan graves sequias. Los dias de verano superan los 30°Cy las
noches de invierno descienden hasta los —20°C. La Baja Tarahumara contrasta con la Alta; en sus
profundas barrancas de Urique, Batopilas, Sinforosa y el Cobre, crece una variada vegetacion tropical. El clima es
calido y humedo todo el afio, sobrepasandose los 40°C en verano.

|*

“iQuien no aguanta, no vale!” - viejo principio Raramuri.

En la Tarahumara viven alrededor de 300,000 personas de los cuales 102,000 son indigenas Raramuri, quienes
poseen un tipo fisico de complexion vigorosa y asumen la idea de que para vivir hay que ser resistente. Desde
centenares de afios, hombres y mujeres se desplazan a pie dia y noche por terrenos pedregosos y abruptos
distancias que llegan a superar los 200 km. Karl Lumholtz describié a los Raramuri de finales del siglo XIX como los
corredores mas resistentes del mundo.

La mayoria de los Raramuri cultiva maiz y frijol y cuentan con un poco de ganado. Debido a lo precario de su
economia algunos buscan trabajo en los aserraderos cercanos. La explotacion del bosque vy la tenencia de la tierra

marcan los procesos sociales que se desarrollan en la actualidad en la region y que han derivado en relaciones
asimétricas entre mestizos y Raramuri.

;qué

hacemose

DESARROLLO COMUNIATRIO

N

NUTRICION EDUCACION BAWI SEGURIDAD

INFANTIL RARAMURI ALIMENTARIA
(Agua para la

Tarahumara)
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alcances

instifucionales

& Nutricion Infantil

Mejoramos la nutricion infantil de nifios de 6 meses a 5 aflos para reducir la morbilidad y mortalidad
asociada a una alimentacion deficiente, y favorecer su desarrollo fisico y cognitivo.

Nuestra cobertura
representa el

23%

del total de
ninos en los

8 municipios
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€ Educacion

Promovemos la educacion formal y no formal de los jovenes para que completen sus estudios y
refuercen sus habilidades para la vida.

17% de desercion en ultimo ciclo escolar 2013-2014
592 estudiantes apoyados en el Ciclo Escolar 2014-2015
196 estudiantes de nivel Secundaria
209 estudiantes de nivel Preparatoria
2 estudiantes en Auxiliar de Enfermeria
185 estudiantes de nivel Profesional

1 243

M I‘l estudlantes egresados en 14 afos:
“ Secundaria 569

Preparatoria 452

60%

63% - . 4 de los jovenes

mujeres de nivel profesional se encuentran

x . ; estudiando Ciencias
estudiantes hablan 8 ) ' Agricolas y Forestales;
son indigenas alguna de las _ Ciencias Agrotecnoldgicas;
lenguas usadas Ciencias Quimicas; Zootecnia y
37% en la sierra Ecologia, Ingenieria,

hombres Tarahumara; Enfermeria y Nutriologia.
la lengua Raramuri

es la mas comun
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Bawi Rarémuri, Agua para la Tarahumara

Aumentamos la disponibilidad, acceso y calidad de agua para uso domestico y agricola.

Trabajamos con 19
comunidades de la sierra
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2,404
Obras de conservacion, ’

d?"”“‘iﬂer_h'f'm{'f”m Y Personas trabajaronen - -
BERICIDN de agua. las obras de conservacion g‘

y almacenamiento de
agua

e 2 3 S Wt 4 . Jornales apoyados
@) : con vales de despensa.

pilas de
19

almacenamiento g -:_
Obras de conservacion de
suelo y agua

3,135

Dias de Ttrabajo
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g Seguridad alimentaria

Promovemos la produccion y consumo de alimentos sanos, nutritivos y culturalmente adecuados.

El programa de seguridad alimentaria
beneficid a 1,195 personas 586 hombres y 609 mujeres

F T g - aF W e ki '_ —x

Se construyeron

12 pl |aS de agua para consumo

domeéstico y riego de huertos familiares
que equivalen a

150,000 L

de agua, que benefician a 8 comunidades
y 1 escuela

9 maestros de obra
asistieron a un taller

sumando 51 horas
de capacitacion en temas
de construccion
de obras de
agua y desarrollo
comunitario

4 proyectos
para la conservacion de
suelos y almacenamiento de '
agua a partir de la
construccion de represas
filtrantes de mamposteria

:

|

SR Gk AT |

60 huertos Ly
aotros4len8 operan

Se instalaron 19
huertos y se dio
Se entregaron seguimiento
17 variedades

de hortalizas

Se capacito a 6 coordinadores
en la instalacion y mantenimiento
de los huertos

comunidades actualmente

y 3 internados

] 1 5

™
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; Se realizaron 5 visitas a cada ] \
El consumo de maiz en : .
. La siembra se realizé entre comunidad para realizar talleres,
Maoninidat = Abril y Junio. Y la cosecha en capacitaciones y seguimiento a e B \
de 1000 a 1500 kg al afio ' : :
: Octubre y Noviembre las parcelas de maiz ]
en funcion a los usos N
y costumbres de los & '
beneficiarios 3
i 1 X
‘.I\' " I- . \\
J - .'-. f - - T
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“Me gusta trabajar con la comunidad”

Marfin Ramos Olivas Nurfiez

Es originario de la comunidad de Sitanachi, Municipio de Guachochi.

Actualmente es promotor comunitario. Es estudiante de la Escuela Telebachillerato 8621,
en Norogachi, estudia el primer bimesire.

Naci¢ el 01 de junio de 1996, y frabaja de manera voluntaria ayvdando a comunidad.

“Vengo de la comunidad de Rurachi. La Fundacion en nuestra
comunidad nos ayuda hacer presas y obras de conservacion de
suelos para los animales y para nosotros. Lo que la Fundacién
hace es un apoyo grande, lo que nos esta brindando, ayudando
a que no nos falte agua a nosoftros los raramuri y comunidades
donde no hay agua. La Fundacion ya tiene dos anos apoyando
a nuestra comunidad.”

Ilgnacio Contreras Cruz

“Durante el verano los estudiantes beneficiados por el
programa de educacion realizan su Servicio
comunitario: Visita durante la foma de peso y talla”

“Lo que hemos trabajado en la comunidad son pilas con
gorro para captar aguq, luego la casa sombra para la
hortaliza. Hemos frabajado con la Fundacion dese hace tres
anos y todo ha salido muy bien, por ejemplo, la siembra de
la milpa. Queremos seguirle mas adelante. ”

Miguel Francisco Orfega Batista
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Dictamen de los Auditores Independientes

Al Patronato de Asociados de
Fundacion Tarahumara José A, Llaguno, A. B. P.

Hemos auditado los estados financieros adjuntos de Fundacién Tarahumara José A. Llaguno, A. B. P.,
que comprenden el estado de situacién financiera al 31 de diciembre de 2014, y los estados de activida-
des y de flujos de efectivo que le son relativos por el afio que terminé en esa fecha, asf como un resumen
de las politicas contables significativas y otras notas aclaratorias.

Responsabilidad de la Administracion sobre los estados financieros

La Administracion de la Fundacién es responsable de la preparacién y presentacion razonable de los
estados financieros de conformidad con las Normas de Informacién Financiera (NIF) mexicanas, y del
control interno que considere necesario para permitir la preparacion de estados financieros libres de
errores significativos, ya sea por fraude o error.

Responsabilidad del Auditor

Nuestra responsabilidad consiste en expresar una opinion sobre estos estados financieros con base en
nuestra auditoria. Nuestra auditoria fue realizada de acuerdo con las Normas Internacionales de
Auditoria. Dichas normas requieren cumplir con requerimientos éticos, asi como, planear y efectuar la
auditoria de tal manera que permita obtener una seguridad razonable de que los estados financieros no
contienen errores significativos.

Una auditoria consiste en realizar procedimientos para obtener evidencia que soporte las cifras y revela-
ciones de los estados financieros. Los procedimientos seleccionados dependen del juicio del auditor,
incluyendo la evaluacion del riesgo de error significativo en los estados financieros, ya sea por fraude o
error. Al realizar la evaluacién del riesgo, el auditor considera el control interno que es relevante para la
preparacion y presentaciéon razonable de los estados financieros con el fin de disefiar procedimientos de
auditoria apropiados en las circunstancias, pero no con el propésito de expresar una opinion sobre la
efectividad del control interno de la entidad. Una auditoria también incluye la evaluacién de lo apro-
piado de las politicas contables utilizadas y de la razonabilidad de las estimaciones contables hechas por
la Administraci6on, asi como la evaluacion de la presentacién de los estados financieros en su conjunto.
Consideramos que la evidencia de auditoria que obtuvimos proporciona una base suficiente y apropiada
para sustentar nuestra opinion de auditoria.

PricewaterhouseCoopers, S. C., Mariano Escobedo 573, Colonia Rincén del Bosque, C.P. 11580 México, Distrito Federal
T: +52 (55) 5263 6000 F: +52 (55) 5263 6010 www.pwc.com/mx o
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Opinion

F.ﬂ nuestra opinion, los estados financieros adjuntos presentan razonablemente, en todos los aspectos
importantes, la situacion financiera de Tarahumara José A. Llaguno, A. B. P., al 31 de diciembre de 2014

y su desempeno financiero y sus flujos de efectivo por el afio terminado en esa fecha, de conformidad
con las NIF mexieanas.

PricewaterhouseCoopers. S. C.
C.P.C. Carlos Moncada Negrete

Socio de Auditoria

México, D. F., 25 de junio de 2015
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Intereses/
ganancia
cambiaria

; $599,910 2% Gohierno $347,900
Donacion Inmueble 51,350,930 5%

Fundaciones Internacionales 51,470,647 6%
Individuos 1,918,760 7%
Empresas $2,234,544 99‘»
Fundaciones Mexicanas 510,969,056 42%
\ S 26,358,573 pesos

Campaiias y Eventos $7,466,828 28%

egresos 2014

Administracién $2,637,260
10%

Programas $17,484,844
69%
Procuracion de Fondos
55,291,939
21%
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nuvesiras

allanzas

“Nuestro profundo agradecimiento a la generosidad y compromiso de nuesfros
donantes que permiten beneficios relevantes para las comunidades Raramuri”

iMatétera Ba! (jMuchas Gracias!)

‘,li‘.“
LI, | =
an i}“hﬂl" Iy ]Hﬁ @‘ el @ CHRISTENSEN
[U/BEcalos il PEPSICO
Nacional Monte de Piedad.
@ " Soriana FEMSA FSE e
VOLKSWAGEN FINANCIAL SERVICES Iﬂd@SOl tu“

BANK. LEASING. MOBILITY.

[J%Z;ﬂ Fundacion de Beneficencia

Jesis M. Montemayor, A.C. Por los nifios

de Médeo

Fundacion
ACIR
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donantes

empresariales

ACCESO AUTOMOTRIZ, S. A. DEC. V. CONSULTORES EN TECNOLOGIA Y FINANZAS S.C.
ACCESO DEPORTIVO, S. A. P.I. DE C. V. CONTROL TECNICO Y REPRESENTACIONES, S.A. DE C.V.
ACCION BILATERAL CORPORATIVA, S.A. DE CV. COORDINACION NACIONAL DE SEGURIDAD PRIVADA S.A. DE C.V.
ADMINISTRACION FICAP, S.A. DE CV. COPACHISA, S. A. DEC. V.

ADMINISTRADORA DE CENTROS TERAPEUTICOS Y SPAS, SA DE CV CORPORACION FINESTRA, S.A. DE C.V.

ADVANCE INDUSTRIAL ROBOTICS, S. A. DE C. V. COSMOCEL, S.A.

ADVANCED RETAIL SYSTEMS, S.A. DE CV COVARRUBIAS, HERNANDEZ Y ALMANZA, S. C.

ALAS BOEKI S. DE R.L DE CV CR ARQUITECTOS, S. A. DEC. V.

ALDER KOTEN, S.C. CREACIONES SIMA, S.A. DE C.V.

ALFA CORPORATIVO, S.A. DE CV. CREMERIA TRIPOLI, S.A. DE C.V.

ALIMENTA, S. DE R. L. Ml CROSS MERCHANDISING DE MEXICO, S.A. DE CV.
ALMACENADORA ACCEL, S.A. DACOMSA S.A DE CV.

AMERICAN EXPRESS COMPANY (MEXICO), S. A. DEC. V. DEACERO, S.A.P.l. DE CV.

AMERICAN INSTITUTE OF MONTERREY DEMEK, S. A. DEC. V.

AMWAY DE MEXICO, S. DE R.L. DE C.V. DESARROLLADORA GERENCIAL Y LOGISTICA, S.A. DE C.V.
ANAHUAC ORGANIZACION CONSTRUCTORA, S.A. DE C.V. DHCSC MEXICO, S. A. DE C. V.

APOYO LOGISTICO MARINO, S.A. DE CV. DIACONCA SA DE CV

APROVECHADORA DE PAPEL, S.A. DECV. DICIPA, S. A. DEC. V.

ARJACQS.C. DIFORMEX S.A DE C.V.

ARQIURB, S.A. DE C.V. DISTRIBUCION Y LOGISTICA INTERNACIONAL, S. A. DEC. V.
ARRENDADORA DATAMOVIL, S.A. DE C.V, DISTRIBUCIONES EDUCATIVAS, S.A. DE C.V.

ASESORES UNIDOS DEL NORTE, S DE RL DE C.V. DISTRIBUIDORA DE INSUMOS ESTRATEGICOS, S.A. DE C.V.
ASML FOUNDATION DOS BARCAS CAPITAL, S. A. DE C.V.

ATLATEC AMBIENTAL, S.A. DE C.V. EMBUTIDOS CORONA, S.A. DE C.V.

AUTOMATIZACION Y MODERNIZACION INDUSTRIAL,S.A. DE CV. EMOTION TEAM, S. A. DEC. V.

AVANCE ESPACIOS INMOBILIARIA, S. A. DE C. V. EMPRESA MEXICANA DE MANUFACTURAS, S.A. DE C.V.
AVANTRA EN EDUCACION S.A. DE C.V. EMPRESAS MFGH, S. A. DE C. V.

AXA SEGUROS, S. ADEC. V. EQUIPOS Y SOLDADURAS RAFE, S.A. DE C.V,

BANCO REGIONAL DE MONTERREY, S.A. ESJ,S.A.DEC. V.

BELTRAN LARA Y ASOCIADOS, S.C. ESTRATEGIA ECONOMICA Y DE NEGOCIOS ESEN, S.C.
BENESEED CO., LTD. EXDA, S. C.

BEZA CONSULTORIA Y CAPACITACION, S.C. EXHIBICIONES, S. A. DEC. V.

BORDADOS Y SERIGRAFIA TEXTIL, S. R. L. DE M. I. EZI METALES, S.A. DE C.V.

BRAINUP SYSTEMS, S. A. DEC. V. FABRICACIONES XAJAY, S. DER. L. DEC. V.

BRAZEWAY MEXICO, S. DE R.L. DE C.V. FACSIMIL ARTE GRAFICO, S.A. DE C.V.

BROCHAS Y PRODUCTOS, S. DE R.L. DE C.V. FACTORIA INDUSTRIAL, S.A. DE C.V.

CADENA COMERCIAL OXXO. S.A. DE C.V. FAMSA MEXICO, S. A. DEC. V.

CAFE DE TACUBA CENTRO, S. A. DEC. V. FEE MERCADOTECNIA INTEGRAL, S.A. DE C.V.

CASA HECTOR PALACIOS Y ASOCIADOS S.A. DE C.V. FINSA ADMINISTRACION DE SERVICIOS S. DE R.L. DE C.V.
CBH,S.A.DEC. V. FLEURIEL DE MEXICO S.A. DE C.V.

CENTRO DE ESPECIALIDADES BARIATRICAS, S. C. FOMENTO MORAL Y EDUCATIVO, A. C.

CENTRO DE HERRAMIENTAS Y SERVICIO, S. A. FORESTAL LA REFORMA, S. A. DEC. V.

CERREY, S.A. DE C.V. FORMACION EDUCATIVA Y MUSICAL, A.C.

CHASE CORPORATIVO, 5.C.P FRIO CONTROL, SA DE CV

CHEM-DRY QUALITY CLEAN, S. A. DEC. V. FUNDACION ALBERTO SANTOS DE HOYOS, A.C.

CIM CONCEPT, S.A. DE CV. FUNDACION AXTEL, A. C.

CINEMA NAUTILUS, S. A. DEC. V. FUNDACION DE BENEFICENCIA

CLEMENTE RECORDS, S. A. DEC. V. MARIA DEL CARMEN MALDONADO DE FERRIGNO, A.B.P.
COLEGIO SAN PATRICIO FUNDACION DEACERO, A. C.

COMERCIAL EMPRESARIAL DEL NORTE, S. A. DE C. V. FUNDACION MERCED, A. C.

COMERCIALIZACION TECNICA DEL NORTE, S.A. DE C.V. FUNDACION RICARDO, ANDRES Y JOSE A. CHAPA GONZALEZ, A. C.
COMERCIALIZADORA D LIMPIEZA, S. A. DE C. V. FUNDACION SANTOS Y DE LA GARZA EVIA, I.B.P.
COMERCIALIZADORA DE RECUBRIMIENTOS ARQUITECTONICOS,S.A. DE CV. FUTUFARMA, S. A. DEC. V.

COMERCIALIZADORA VICTORY, S. DE R.L. DE C.V. GANADEROS PRODUCTORES DE LECHE PURA, S.A. DE C.V.
COMPARNIA PROMOTORA DE EXPORTACION, S.A. DE CV. GARCIA RUSSEK Y SOCIOS, S.C.

COMPUFORMAS, S.A. DE CV. GARGOLA EDICIONES S.A. DE CV.

COMUNICACION VIMO, S.A. DE C.V. GASTRONOMIA MORENO PENICHE, S.A. DE C.V.
CONSTRUCCIONES MEXICANAS PROYECTOS Y ASESORIAS, S.A. DE CV. GONHER DE MEXICO, S.A. DE CV.

CONSTRUCTORA STIVA, S.A. DE C.V. GONZALO GOMEZ PALACIO Y ASOCIADOS S.C.
CONSULTING IT SERVICES FIDEM, S.C. GRANEROS CONTINENTAL, S. A. DE C. V.
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GRUPO CONSTRUCTOR MAR, S.A. DEC. V.

GRUPO DE ASESORES UNIDOS, S. C.

GRUPO DE TECNOLOGIA CIBERNETICA, S.A. DE CV.
GRUPO DIAGNOSTICO MEDICO PROA,S.A. DE C.V.
GRUPO DIVSAN, S.A. DE C.V.

GRUPO EMPRESARIAL MARTEL, S. A. DEC. V.

GRUPO JAVIER ITURBE DE LA MACORRA Y ASOCIADOS S.C.
GRUPO SEPRIFE, S.A. DE CV.

GRUPO SIMOSOL, S.A. DE C.V.

GRUPO ZPOTMEDIA, S.A. DE C.V.

HIDROELECTRIK, S.A. DE C.V.

HOMECARE DE MEXICO, S.A. DE CV.

HOTEL ENSENADA, S.A. DE C.V.

HUERTA MELENDEZ Y ASOCIADQOS, S.C.

HUGUES Y OLIVER CONSULTORES, S.C.

HUSER DE MEXICO S.A. DE C.V.

IMPERIAL DEL NORTE, S. A. DEC. V.

INDUSTRIA QUIMICA DEL ISTMO, S. A. DEC. V.
INDUSTRIAL ORGANICA, S.A. DE C. V.

INDUSTRIAS FIQUSA, S.A. DE C.V.

INGENIERIA MANUFACTURERA AUTOMOTRIZ, S. A. DE C. V.
INGENIERIA Y PROCESAMIENTO ELECTRONICO, S. A. DE C. V.
INMOBILIARIA RETALI, S.A. DE C.V.

INMOBILIARIA REXAL, 5. A. DE C. V.

INMOBILIARIA VAROLA, S.A. DE C.V.

INMUEBLES IGELICA, S.A.

INNOVA LINKS, S.A. DE CV.

INNOVACION INTELIGENTE EN DISENO, S.A. DE C.V.
INNOVACIONES TECNOLOGICAS PARA EL COMERCIO EXTERIOR, S.A. DE CV.
INSTITUTO SAN ROBERTO

INSTITUTO TECNOLOGICO DE ESTUDIOS SUPERIORES MONTERREY
INTELLISWITCH, S.A. DE C.V.

JARDINES Y DECORACIONES, S.A. DE C.V.

JET MACH MEXICOS. A.DEC. V.

JUNIOR FOODS, S.A. DE C.V.

JURISPRUDENCIA Y ASESORIA , S.C.

KATCON GLOBAL, S.A. DE CV.

KBR MONTERREY, S. A. DE C. V.

KEY QUIMICA, S.A. DE CV.

KINDER BILINGUE MONTESSORI, A.C.

KORIMA MANUFACTURAS, S. A. DE C. V.

LA PUERTA DEL SOL, S.A. DE C.V.

LA VICTORIA NUEVA, S.A. DE C.V.

LAMBI, S.A. DE CV.

LAMOSA SERVICIOS ADMINISTRATIVOS, S.A. DE CV.
LIFER DEL NORTE, S.A. DE C.V.

LRC AGENTE DE SEGUROS Y DE FIANZAS, S.A. DE CV.
MAIZ PROYECTOS, S.A. DE CV.

MANAGEMENT INTERNATIONAL DE MEXICO, S.A. DE CV.
MARTE AUTORENTAS, S. A. DE C. V.

MATERIALES PRONTO, S.A. DE CV.

MB CAR WASH, S. A. DEC. V.

MCT CONSULTORES, S.C.

MEGAMIC, SA DE CV

MELTER, S. A. DE C. V.

MERKATO, S. DER. L. DEC. V.

MOLDURAS Y TROQUELES MYR, S.A. DE CV.

MULTILOG INTERNACIONAL, S.A. DE C.V.
MULTITRASLADOS INTERNACIONALES, S.A. DE CV.
MXGA HERRERA, GARCIA-CHAVERO Y CIA. , S.C.

NATIONAL UNITY INSURANCE COMPANY
NAVARRA VISUAL, S. C.

NIVEL UNO CONSTRUCCIONES, S.A. DE C.V.

NORMAX S.A. DE C.V.

OBRAS MARITIMAS H.B., S.A. DE CV.

OPERADORA AEROTERRESTRE DE MEXICO, S.A. DE CV.
OPERADORA SYMA AUTOSHAMPOQO, SA DE CV

ORION INTEGRACION, DESARROLLO Y TALENTO, S.A. DE C.V.
ORTEGA Y ASOCIADOS ADMINISTRADORES, S. C.

OSCAR DEL VALLE CORPORACION INMOBILIARIAS. C.

PAN DULCE PRODUCCIONES S.A. DE C.V.

PARKER SERVICIOS DE MEXICO, S.A. DE C.V.

PASA ADMINISTRACION, S. A. DE C. V.

PASTELERIA LETY,S. A. DEC. V.

PIELES Y GRASAS, S.A. DE C.V.

PINTURAS BEREL, S.A. DE C.V.

PINTURAS OSEL, S.A. DE C.V.

PLANUS SAPI DE CV

PLASTIDUCTOS Y DERIVADOS, S. A. DE C. V.

PLOMAQ, S. A. DEC. V.

PRAXAIR MEXICO, S. DE R.L. DE C.V.

PROCESOS ALIMENTICIOS LANS, S.A. DE C. V.

PROCESOS INDUSTRIALES DE MINERALES, S. A. DEC. V.
PROCESOS PARA LA EMPLEABILIDAD, S.C.

PRODUCTOS JM VILLEGAS, S. A. DEC. V.

PRODUCTOS MEXICANOS, S.A. DE C.V.

PRODUCTOS POLO, S. A. DE C. V.

PRODUCTOS QUIMICOS Y DERIVADOS, S. A. DEC. V.

PROFIT INGENIERIA INMOBILIARIA, S.A. DE C.V.
PROMOCIONES HABI, S. A. DE C. V.

PROMOTORA MARTEL, S. A. DEC. V.

PROVEEDORA DE PLAFONES Y ACABADOS, S.A. DE C.V.
PROYECTOS EN TECNOLOGIA DE INFORMACION, S.A. DE C.V.
PYOSA, S.A. DE C.V.

RECUBRIMIENTOS E INSTALACIONES DEPORTIVAS, S. A. DE C. V.
REFRIGERACION Y EQUIPOS ELECTRICOS E INDUSTRIALES, S.A. DE C.V.
REGIOFINANCIERA, S.A. DE C.V. SOFOM ENR

RIVERA VALMANA LOPEZ-BARRO CECCHINI, S. C.

ROTARIOS DEL CAMPESTRE DE CHIHUAHUA, A. C.
SCHLUMBERGER MONTERREY PRODUCTION UNIT, S.A. DE C.V.
SEPSA, S.A. DE C.V.

SERVICIOS AP ASESORES, SA DE CV

SERVICIOS COMERCIALES LAMOSA, S.A. DE C.V.

SERVICIOS CORPORATIVOS QUIMMCO, S.A. DE CV.

SERVICIOS INMOBILIARIOS Y COMERCIALES CREATIVE, S. A. DE C. V.
SERVICIOS INTEGRADOS DE ENERGIA, S.C.

SERVIQUIM DE MONTERREY, S.A. DE C.V.

SIGMA ALIMENTOS COMERCIAL, S.A. DE C.V.

SISTEMAS & COMPUTACION EMPRESARIAL, S.A. DE C.V.
SISTEMAS IN SITE, S. A. DE C. V.

SOCIEDAD MEXICANA DE ANALISIS EXISTENCIAL Y LOGOTERAPIA S.C.
SOLDADURAS Y MANTENIMIENTO INDUSTRIAL, S.A. DE C.V.
SOLUCION JURIDICA INTELIGENTE, S. C.
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donantes

empresariales

SOPORTE ADMINISTRATIVO ESPECIALIZADO, S.A. DE C.V.
SOPORTE GENERAL, S.A. DE C.V.

SUMSERVS, S.A. DE C.V.

SUSHI ROLL, S. A. DE C. V.

TECHINT SERVICIOS S.A DE C.V

TECNICA FINANCIERA, S. C.

TECNOR, S. A. DE C. V.

TELAS ESPECIALES DE MEXICO, S.A. DE C\V.

TELEVISION INTERNACIONAL, S.A. DE CV.

TEREFTALATOS MEXICANOS, S.A. DE C.V.

TERMINAL LOGISTICS TRANSPORTE FISCALIZADO, S.A. DE C.V.
TERRACYCLE DE MEXICO S. A. DEC. V.

TERRAREX, S. A. DE C. V.

THE RESOURCE FOUNDATION

TIRAPLASTIC DE LEON, S.A. DE C.V.

TRANSPORTES JAIME FERNANDEZ, S. A. DE C. V.
TRANSPORTES LAR MEX, S. A. DEC. V.

TRELLEBORG INDUSTRIAL TIRES MEXICO, S. A. DE C. V.
TRESSOR ASOCIADOS AGENTE DE SEGUROS Y FIANZAS, S.A. DE C.V.

donantes

en especie

ALEN DEL NORTE

AUDI

BROCHAS Y PRODUCTOS

CABLEVISION

COFLEX MEXICO

COLEGIO EUROAMERICANO DE MONTERREY
DEPORTIVO SAN AGUSTIN

EL ABUELO EXPEDICIONES

EL POLLO LOCO

EL TIO RESTAURANT

FACULTAD LIBRE DE DERECHO DE MONTERREY
FRIO CONTROL

GARMIN

GOBIERNO DEL ESTADO DE CHIHUAHUA
GOBIERNO DEL ESTADO DE NUEVO LEON
GRUPO LAMOSA

GRUPO SCANDA

GRUPO SENDA

UNITED AIRLINES, INC.

UNIVERSIDAD LA SALLE CUERNAVACA, A. C.
VECTOR CASA DE BOLSA, S.A. DE CV.
VENTANAS Y PUERTAS VALLE, S.A. DE C.W.
VEROCHI, S.A.DE CV.

VIDRIERA MONTERREY, S.A. DE C.V.

WA PRODUCCION, S.A.P.l. DE CV.

ZINC NACIONAL, S.A.

INNOVA SPORTS

LOPEZ BARRO EVENTOS
MUNICIPIO DE SAN PEDRO GARZA GARCIA
NINOS EN ACCION
PINTURAS BEREL
POWERADE

PRINTEL

QUALTIA ALIMENTOS

RIISA

SEMINARIO DE MONTERREY
SPEEDY SPORTS ACADEMY
SUPER SALADS

TECSALUD

TERZA

THE HOME DEPOT

VINOS RIVERO GONZALEZ
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Joaquin Eusebio Perez Lopez
Manuel J. Mufoz Martinez
Alfredo Cano Velazco

Juan Francisco Llaguno Farias
Monica Graue Toussaint
Roberto Carvajal Lechuga

Alberto Llaguno Jiménez
Ana Maria de la Rosa Carpizo
Carlos Llaguno Rivera
Carlos Luis Lopez Sisniega
Claudio César de la Garza Garcia
Daniel Llaguno Rivera
Erika del Carmen Seyffert Ibarra
Federico Casas Alatriste Urquiza
Felipe Garcia Fricke
Felipe Llaguno Rivera
Fernando Chavira Alvarez
Hugo Martinez Fernandez

colaboradores

Ana Cuevas Hernandez
Ana Lucia Marquez Escobedo
Anahi Rodriguez Galindo
Aurora Bustillos Gardea
Carmina Lopez Urquieta
Carolina Gutierrez Rios
Cinthya Martinez Medrano
Eber Fernando Hernandez Diaz
Gloria Patricia Siles Gardufio
Guadalupe Quezada Gonzalez
Hector Nahum Segura Palma
Irene Herrera Madrigal
Isidro Gardea Garcia
José Reyes Cruz Gardea
Juana Sotelo Holguin

Presidente.

Tesorero.

Primer Vicepresidente.
Vicepresidente (Monterrey)
Vicepresidente (Distrito Federal)
Vicepresidente (Chihuahua)

lgnacio Ortiz Llaguno
Jaime L. Llaguno Farias
Jorge Farias Arizpe
José Antonio Ferreiro Maiz
Juan F. Contreras Guerrero
Luis Aguirre Cervantes
Maria Carranco de Llaguno
Miguel E. Puente Cutifio
Oralia Guerra Rodriguez
Rodrigo Llaguno Farias
Rodrigo Trevifio Garza

Julio César Alvarez Gonzélez
Laura de la Garza Varela
Laura Elena Barrera Sanchez
Leonardo Campos Quintero
Luis Carlos Nevarez Duran
Maribel Martinez Rosales
Mariel Ramirez Alfaro
Miriam Hernandez Flores
Rosario Alvarez Gutiérrez
Tatiana Amor Aderman
Vicenta Barraza Garcia
Virginia Nevarez Duran
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JOSE A. LLAGUNO

OFICINA EN CREEL, CHIH. OFICINA EN MEXICO, D.F.
Benito Judrez 1272, Xotepingo 48-Bis,
Col. Ferrocarril, C.P. 33200, Col. Ciudad Jardin, C.P. 04370,
Creel, Chihuahua. Meéxico, D.F.
Tel./Fax: (635) 4560-240 Tel./Fax: (55) 5549-9012
(635) 4560-584 (55) 5549-9019

email: oficina.mexico@tarahumara.net

Linea sin costo : 01 800 080 2044

OFICINA EN MONTERREY, N.L.

Daniel Zambrano 518-8,
Col. Chepe Vera, C.P. 64030,
Monterrey, N.L.
Tel./Fax: (81) 8346-3977
(81) 8347-5299
email: oficina.mty@tarahumara.net

YW @ftarahumara
§ ftarahumara

www.tarahumara.net
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